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Matriz modular elaborada para 55 horas/ 66 tempos letivos de 50 minuto
Cursos Profissionais:

+' Técnico/a de Auxiliar de Saude Técnico/a de Multimédia
# Técnico/a de Gestao e Programacgéao de Sistemas Informaticos Técnico/a de Turismo

GESTAO DO TEMPO:

Mddulo 8: O Mundo do Trabalho

Conceitos-chave | Ideias-chave: O mundo do trabalho em mudanca | O jovem perante as mudangas | A lingua inglesa no mundo trabalho

MODULO 8 fg 8
23 E
Atividades de feed up e diagndstico-formativas 6
Desenvolvimento programatico 21
Aplicacdo de instrumentos de avaliacdo formais 6
Auto e heteroavaliagado 1
Total — tempos de 50 minutos 36
Total horas 30

Contents Aprendizagens Essenciais
Topic Area Conhecimentos, Capacidades e Atitudes Acdes estratégicas de ensino orientadas Perfil do aluno
Grammar Vocabulary .
para o perfil do aluno

8. Thriving in a Competéncia comunicativa Competéncia comunicativa
changing
workplace ¢ Compreensdo oral ¢ Compreensdo oral Conhecedor|Sabedor|Culto|

Reconhecer carateristicas de diferentes tipos de texto. Audicdo/visionamento de documentos auténticos ou 'zf‘g”;a‘fl ,

Inferir o sentido de mensagens e reconhecer léxico especifico pedagogicamente adaptados, para: (A B E, G, 1)

Questionador
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8.1 Navigating
career paths

8.2 The evolving

job market

8.3 Off the
beaten track

Cursos Profissionais

wnict JOSE Fa

o |f-clauses types 1
and 2

® Expressing
condition

¢ Past perfect
o |f-clauses type 3

e Grammar
consolidation

lcdo 0 S ACK G Ao

e Remuneration
and types of
leave

e Common
LinkedIn terms

e Relevant skills

e Gen Zslangin
the workplace

e Al as a tool in the
workplace

e Working
arrangements

e GenZ
characteristics

e Words that
rhyme with fun
e Job hopping
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do mundo do trabalho no texto oral.

e Compreensao escrita
Ler e inferir o sentido de textos variados.
Identificar vocabuldrio sobre temas relacionadas com a
problemética do mundo do trabalho.

Descodificar ideias presentes no texto, marcas do texto escrito
que introduzem mudanga de estratégia discursiva, de assunto e

de argumentagao.

Interagdo e produgio oral

Interagir com eficacia, apresentando pessoas, locais,
exprimindo opinides, descrevendo situagdes participando em
discussGes, defendendo pontos de vista, pedindo clarificagdo
e/ou repeticdo, Usar formas alternativas de expressdo e

compreensdo, recorrendo a reformulagdo do enunciado para o

tornar mais compreensivel.

Exprimir-se de forma articulada para expor informagdes,
usando elementos de coesdo.

Descrever, narrar e expressar pontos de vista.

Relacionar informagdo de varias fontes, sintetizando-a de
modo claro e coerente.

¢ Interagdo e Produgdo escrita
Reconhecer mensagens em e-mail, cartas e/ou LinkedIn e
responder, de modo estruturado, atendendo a sua fungdo e
destinatario, integrando a sua experiéncia e mobilizando
conhecimentos adquiridos noutras disciplinas.
Planificar e desenvolver uma atividade de escrita, de acordo
com as convengdes textuais e sociolinguisticas, dentro das
dreas tematicas apresentadas, (CV, e-mail de candidatura,
resposta a um anuncio no LinkedIn, entre outros) sobre as
expectativas profissionais, integrando a sua experiéncia e
mobilizando conhecimentos adquiridos (120-150 palavras).

Competéncia intercultural

Demonstrar capacidades de comunicagdo intercultural e
abertura perante novas experiéncias e ideias, face a outras
sociedades e culturas.

Manifestar interesse em conhecer as mesmas e sobre elas
realizar aprendizagens.

Relacionar a sua cultura de origem com outras culturas,
relativizando o seu ponto de vista e sistema de valores culturais.

Woozo [l

- reconhecimento de diferentes tipos de texto e suas
carateristicas; antecipagdo e formulagdo de hipdteses
(sobre uma entrevista, um relato pessoal, um filme, entre
outros); selegdo, organizagdo de informagao e uso
progressivamente consistente de conhecimentos;
realizagdo de tarefas de memorizagdo, verificagdo e
consolidagdo associadas a compreensdo e ao uso do saber;
reconhecimento de diferentes padrdes de entoagdo,
pronuncia, acentuagdo; auto e heteroavaliagdo do
desempenho

e Compreensao escrita

Leitura de documentos auténticos ou pedagogicamente

adaptados, para:

- identificagdo e descodificagdo de palavras-chave;
formulagdo, confirmagdo e/ou reformulagdo de hipdteses
perante uma situagdo; reconhecimento de diferentes tipos
de texto e suas carateristicas; identificagdo de informacgdo
paratextual, contextual e intertextual; andlise de textos em
suportes variados com diferentes pontos de vista,
concebendo e sustentando um ponto de vista préprio;
identificacdo de pontos fortes e areas de melhoria

¢ Interagdo e produgao oral

Participagdo em discussdes sobre ameagas ao ambiente e

questdes de natureza demografica.

Participagdo na simulagdo de entrevistas e féruns.

Reconhecimento de diferentes padrdes de entoagao,

pronuncia, acentuagdo.

Adequagdo do discurso ao interlocutor.

Identificacdo de informag&es especificas em diversos suportes.

Problematizagdo de situagdes com propostas de solugdes.

Apresentacdo de trabalhos disciplinares ou/e interdisciplinares.

Reformulagdo do trabalho individual ou de grupo, a partir do
feedback do professor e dos pares.
Auto e heteroavaliagdo

¢ Interagdo e Produgdo escrita
Elaboragdo de textos adequados as tarefas propostas (resposta
a um anuncio de emprego por e-mail, carta e/ou mensagem,
entre outros), utilizando uma linguagem e um registo
apropriados.
Realizagdo de tarefas de pesquisa, selecdo e organizagcdo de
informagdo com recurso a fontes diversas.
Planificacdo da atividade de escrita de acordo com o tipo e
fungdo do texto e do destinatario.
Redacgdo de textos coerentes e coesos (e-mail de candidatura,
elaboragdo de resposta a um anuncio no LinkedIn, entre
outros).
Identificagdo de pontos fortes e dreas de melhoria.
Reformulagdo do trabalho individual ou de grupo, a partir do
feedback do professor e dos pares.
Auto e heteroavaliagdo

Competéncia intercultural

Andlise de textos com diferentes pontos de vista e confronto de
argumentos para encontrar semelhangas, diferencas e
consisténcia interna em universos socioculturais distintos.
Organizagdo de discussGes, numa perspetiva disciplinar e
interdisciplinar, com sustentagdo de afirmag&es, opinides ou

(A,B,D,E F,11J)
Critico| Analitico
(A,B,C,D,G)

Conhecedor|Sabedor|Culto|
Informado

(A, B, E, G,I)

Questionador
(A,B,D,EF1)

Critico| Analitico
(A,B,CD,G)

Conhecedor|Sabedor|Culto|
Informado

(A, B,E,G,1,1J)
Comunicador

(A,B,D,E H,IJ)
Questionador

(A, F,G,1,J)

Critico| Analitico
(A,B,CD,G,G,1,1J)

Criativo
Indagador | Investigador
(C,D,F,H,1)

Critico| Analitico
(A,B,C,D,G)
Sistematizador | Organizador
(A,B,C 1))

Conhecedor|Sabedor|Culto|
Informado

(A, B,EG,I)

Comunicador

(A,B,D,E H,I)
Questionador

(A, F,G,1)

Critico| Analitico
(A,B,C,D,G)

Criativo

(A,C,D,F1)
Participativo|Colaborador
(B,C,D,EF)
Indagador | Investigador
(C,D,F,H,1)
Sistematizador| Organizador
(A, B,C1)

Respeitador do outro e da
diferenga
(A, B, E,F, H)
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Demonstrar capacidade de questionar atitudes estereotipadas
perante outros povos, sociedades e culturas.

Desenvolver atitudes e valores civicos e éticos favoraveis a
compreensdo e convivéncia intercultural.

Competéncia estratégica

Pesquisar, selecionar e organizar informacgdo sobre o mundo do
trabalho, utilizando fontes e suportes tecnolégicos diversos.
Mobilizar e desenvolver estratégias autdnomas e colaborativas,
adaptando-as de modo flexivel as exigéncias das atividades
propostas.

Relacionar o que ouve, |é e produz com o seu conhecimento e
vivéncia pessoais, avaliando criticamente as fontes de
informacdo.

Comunicar online a uma escala local, nacional e internacional.
Manifestar uma atitude proativa perante o processo de
aprendizagem. discurso ao registo do interlocutor através do uso
adequado de vocabuldrio, de expressdes idiomdticas correntes,
de estruturas frasicas diversas e através da leitura de textos de
variada tipologia e em diferentes suportes.

Gerir adequadamente o tempo e mobilizar estratégias de
superagao de dificuldades na realizagdo das tarefas.
Desenvolver a literacia em lingua inglesa, adaptando o discurso
ao registo do interlocutor através do uso adequado do léxico,
expressGes idiomaticas correntes, estruturas frasicas diversas,
revelando a-vontade na comunicagdo em situagdes reais e
através da leitura de textos de tipologia variada e em diferentes
suportes.

Woozo [l

analise de factos ou dados (diversidade de percursos — gap year,
time-off, voluntariado, prosseguimento de estudos, entre
outros).

Pesquisa com base em critérios, com autonomia progressiva.
Realizagdo de tarefas de planificacdo, revisdo, monitorizagdo e
sintese.

Uso de informagdo paratextual, contextual e intertextual na
construgdo de sentido.

Utilizagdo de elementos de coesdo nos textos produzidos.
Elaboragdo de relatérios de visitas de estudo, segundo critérios e
objetivos.

Participagdo em projetos disciplinares e interdisciplinares.
Contratualizagdo de tarefas.

Empreendimento de a¢Ses de entreajuda nas tarefas de
aprendizagem e/ou na sua organizago.

Reformulagdo do trabalho, individualmente ou em grupo, a
partir do feedback do professor e dos pares.

Identificagdo dos pontos fracos e areas de melhoria.

Leitura de textos informativos e de opinido, bem como um conto
adaptado, graded reader.

Conhecedor| Culto|Informado
(A, B,EG,I)

Critico| Analitico
(A,B,C,D,EH,I)

Responsavel | Auténomo
(C,D,EF,1)
Sistematizador| Organizador
(A,B,C1)

Questionador

(A, F,G,11)

Critico| Analitico

(A, B,C, D,E H)
Participativo|Colaborador
(B,C,D,EF)

Responsavel | Auténomo
(C,D,EF,G,11J)
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Madulo 9: A Comunicag¢ao no Mundo Profissional

Conceitos-chave | Ideias-chave: A internacionalizagdo do mundo profissional | As TIC no mundo profissional | A lingua inglesa no mundo profissional

GESTAO DO TEMPO:

. 8 8
MODULO 9 g3 2
28 E

Desenvolvimento programatico 23

Aplicagao de instrumentos de avaliagdo formais

Auto e heteroavaliagdo

Total tempos de 50 minutos 30
Total horas 25

Contents Aprendizagens Essenciais
Topic Area Conhecimentos, Capacidades e Atitudes Acdes estratégicas de ensino orientadas Perfil do aluno
Grammar Vocabulary .
para o perfil do aluno
9. Steps towards Competéncia comunicativa Competéncia comunicativa
building your
career ¢ Compreensdo oral ¢ Compreensdo oral Conhecedor | Sabedor|Culto|
Identificar e reconhecer carateristicas de diferentes Audicdo/visionamento de documentos auténticos ou '(Zf"é";a‘(’:l )
tipos de texto inferindo o sentido de mensagens e pedagogicamente adaptados, para: Questionador
9.1 Job search e Reported e Applying for a reconhecendo léxico especifico do mundo profissional. - reconhecimento de diferentes tipos de texto e suas (A,B,D,EF11J)
tips and tools speech — job Selecionar informagao relevante verbal e ndo verbal carateristicas; antecipagdo e formulagdo de hipéteses Critico| Analitico
statements, o Stages of a job em diferentes tipos de texto sobre assuntos pessoais, (mensagem de voz, entrevista, filme);; sele¢do, organizagdo de (.8,CD,6)
orders/ requests interview sociais e profissionais. informagdo e uso progressivamente consistente de
and questions e Job perks conhecimentos; realizagdo de tarefas de memorizagdo,
verificagdo e consolidagdo associadas a compreensdo e ao uso
do saber; reconhecimento de diferentes padrdes de entoagdo,
pronuncia, acentuagdo; auto e heteroavaliagdo do desempenho
e Compreensdo escrita
e Compreens3o escrita Leitura de documentos auténticos ou pedagogicamente Conhecedor|Sabedor| Culto]
. . . . Informado
Ler e inferir o sentido de textos variados. adaptados, para: (A B,E, G, 1)
|dentificar léxico sobre temas relacionadas com a - identificagdo e descodificagdo de palavras-chave; formulagdo, | questionador
9.2 Workplace e Determinersand | ¢ Work problemdtica da comunicagdo no mundo profissional. confirmagdo e/ou reformulagdo de hipdteses perante uma (A, B,D, E,F,1)
communication pronouns abbreviations Identificar as especificidades de um contrato de trabalho. situacdo; reconhecimento de diferentes tipos de texto e suas (C:t;“’ClAD"ag;iw
* Prepositions of and acronyms Descodificar ideias presentes no texto, marcas do carateristicas; identificagdo de informagdo paratextual, T
place e Meetings texto escrito que introduzem mudanca de estratégia contextual e intertextual; sele¢do e organizagdo de
vocabulary discursiva, de assunto e de argumentagao. informacdo; andlise de textos em suportes variados com
e Basic of online diferentes pontos de vista, concebendo e sustentando um
meetings
o Jose Falcio @ e Quon G750z [ e
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9.3 Language
beyond words

Cursos Profissionais

wnict JOSE Fa

e Consolidation

work

lcdo 0 S ACK G Ao

roles

e Workplace

idioms

e Facial
expressions
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¢ Management

¢ Interagao e produgdo oral
Interagir com eficacia, participando em discussdes,
defendendo pontos de vista, pedindo clarificagdo e/ou
repetigdo, trocando informac&es, opinides, conselhos,
fazendo sugest&es, exprimindo gostos e preferéncias,
narrando acontecimentos passados, presentes e
futuros, reais ou imaginarios.
Demonstrar capacidade de adaptagdo a novas
situagdes e resolugdo de problemas.
Usar formas alternativas de expressdo e compreensao,
recorrendo a reformulagdo do enunciado para o
tornar mais compreensivel.
Exprimir-se de forma articulada, coerente e coesa,
descrevendo, narrando, expressando pontos de vista.
Relacionar informagdo de varias fontes, sintetizando-a
de modo claro e coerente.
Reconhecer e analisar a as vantagens e as
desvantagens da internacionalizagdo e o papel
preponderante das TIC no mundo profissional.

¢ Interagao e Produgdo escrita
Reconhecer mensagens em e-mail e cartas e elaborar
respostas adequadas, de modo estruturado, atendendo
a sua fungdo e destinatdrio, integrando a sua
experiéncia e mobilizando conhecimentos adquiridos.
Planificar e produzir, uma atividade de escrita de
acordo com as convengdes textuais e sociolinguisticas,
dentro das areas tematicas apresentadas, expondo
informagdes, descrevendo, narrando e expressando
pontos de vista sobre a internacionalizagdo do mundo
profissional e as TIC no mundo profissional, integrando
a sua experiéncia e mobilizando conhecimentos
adquiridos noutras disciplinas (150-180 palavras).

Competéncia intercultural

Demonstrar capacidades de comunicagdo intercultural e
abertura perante novas experiéncias e ideias.
Manifestar interesse em conhecer diferentes realidades do
mundo profissional e sobre elas realizar aprendizagens.
Relacionar a sua cultura de origem com outras culturas,
relativizando o seu ponto de vista e sistema de valores
culturais.

Demonstrar capacidade de questionar atitudes
estereotipadas perante outros povos, sociedades e
culturas.

Desenvolver atitudes e valores civicos e éticos
favordveis a compreensdo e convivéncia intercultural.

Competéncia estratégica
Pesquisar, selecionar e organizar informacdo sobre a
comunicagdo no mundo do trabalho, utilizando fontes e

Woozo [l

ponto de vista préprio; identificagdo de pontos fortes e areas
de melhoria
¢ Interagao e produgao oral
Participagdo em simulagdes de entrevistas, demonstrando
capacidade de comunicagdo negocial.
Participagdo em foruns sobre a internacionalizagdo do mundo
profissional, novas formas de comunicagdo, questdes de ética,
entre outros.
Adequacgdo do discurso ao interlocutor.
Reconhecimento de diferentes padrdes de entoagdo,prondncia,
acentuagdo.
Identificagdo da informagdo especifica em diversos suportes.
Problematizagdo de situagdes apresentando propostas de
solugdes.
Apresentacdo de trabalhos disciplinares ou/e Interdisciplinares.
Reformulagdo do trabalho individual ou de grupo, a partir do
feedback do professor e dos pares.
Auto e heteroavaliagdo

¢ Interagao e Produgdo escrita
Elaboragdo de textos, demonstrando capacidade de negociagdo e de
trabalho em equipa (e-mail, carta, entre outros), utilizando uma
linguagem e um registo apropriados.
Realizagdo de tarefas de pesquisa, sele¢do e organizagdo de
informagdo com recurso a fontes diversas.
Planificagdo da atividade de escrita de acordo com o tipo e
fungdo do texto e do destinatério.
Redagdo de textos coerentes e coesos (CV, agenda/ordem de
trabalhos, contrato, guido, carta de motivagdo, entre outros).
Reformulagdo do trabalho individual ou de grupo, a partir do
feedback do professor e dos pares.
Auto e heteroavaliagdo
Identificagdo de pontos fortes e areas de melhoria.

Competéncia intercultural

Reformulagdo do trabalho individual ou de grupo, a partir do
feedback do professor e dos pares.

Andlise de textos com diferentes pontos de vista e confronto de
argumentos para encontrar semelhangas, diferengas e consisténcia
interna em universos socioculturais distintos.

Organizagdo de discussdes, numa perspetiva disciplinar e
interdisciplinar, com sustentacdo de afirmages, opinides ou analise
de factos ou dados (questdes de ética — privacidade, seguranga,
propriedade intelectual, entre outros).

Competéncia estratégica

Pesquisa com base em critérios, com autonomia progressiva.
Realizagdo de tarefas de planificagdo, revisdo, monitorizagdo e
sintese.

Uso de informagdo paratextual, contextual e intertextual na
construgdo de sentido.

Utilizagdo de elementos de coesdo nos textos produzidos.
Redagdo de relatdrios de visitas de estudo, segundo critérios e

Conhecedor|Sabedor|Culto|
Informado

(A, B,EG,1,1)

Comunicador

(A,B,D,E H,IJ)
Questionador

(A, F,G,1,J)

Critico| Analitico
(A,B,CD,G,G,1,1J)

Criativo
Indagador | Investigador
(C,D,F,H,1)

Critico| Analitico

(A, B,C,D,G)
Sistematizador| Organizador
(A, B,C 1))

Conhecedor|Sabedor|Culto|
Informado

(A, B, E,G,I)

Comunicador

(A,B,D,E H,I)
Questionador

(A, F, G, 1)

Critico| Analitico

(A, B,C,D,G)

Criativo

(A,C,D,F1)
Participativo|Colaborador
(B,C,D,E,F)
Indagador | Investigador
(C,D,F,H,1)
Sistematizador|Organizador
(A, B,C, 1))

Respeitador do outro e da
diferenca

(A, B, E, F, H)

Conhecedor| Culto|Informado
(A, B,EG,I)

Critico| Analitico
(A,B,C,D,EH,I)

Responsavel | Auténomo
(C,D,EF,G,1)
Sistematizador|Organizador
(A, B,C,1,J)

Questionador

Pagina 5 de 6



NOTA:

suportes tecnolégicos diversos.

Mobilizar e desenvolver estratégias autdnomas e
colaborativas, adaptando-as de modo flexivel as
exigéncias das atividades propostas.

Relacionar o que ouve, |é e produz com o seu
conhecimento e vivéncia pessoais, avaliando
criticamente as fontes de informagao.

Desenvolver a literacia em lingua inglesa, adaptando o
discurso ao registo do interlocutor através do uso
adequado do léxico, expressdes idiomaticas correntes,
estruturas frasicas diversas, revelando a-vontade na
comunicagdo em situagdes reais e através da leitura de
textos de tipologia variada e em diferentes suportes.

objetivos.

Participagdo em projetos disciplinares e interdisciplinares.
Contratualizagdo de tarefas.

Adogdo de estratégias promotoras de entreajuda nas tarefas de
aprendizagem e/ou na sua organizagao.

Reformulagdo do trabalho, individualmente ou em grupo, a partir
do feedback do professor e dos pares.

Identificagdo dos pontos fracos e areas de melhoria.

Leitura de textos informativos e de opinido, bem como um conto
adaptado, graded reader.

(A F,G, 1)

Critico| Analitico

(A,B,C, D, E, H)
Participativo|Colaborador
(B,C,D,EF)

Responsavel | Auténomo
(C,D,E F,G,11)

Planificag¢éo elaborada de acordo com as Aprendizagens Essenciais de Inglés Continuagcéo, Mddulos 8 e 9, dos Cursos Profissionais de Nivel 4 Secunddrio do QNQ,
homologadas pelo Despacho n.2 7414/2020, de 24 de julho, B1.2 do «Quadro Europeu Comum de Referéncia para as Linguas» (Conselho da Europa, 2001).

Cursos Profissionais
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