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~ ., DESCRITORES PERFIL DO
TEMAS ATITUDE ACOES ESTRATEGICAS DE ENSINO ALUNO
-PROBLEMA
Médulo | Dramatizar, com recurso a mdscaras, para construgdo de registo escrito, das no¢Ses de pessoa e de
personalidade.

48 TL (40h) Explorar a nogdo de personalidade no Identificar, oralmente ou por escrito, a partir de andlise de imagens estereotipadas (como os emojis) os Conhecedor,
cruzamento entre o hereditério (biolégico) e o tragos de personalidade. Comunicador, Critico,
adquirido (cultural). Selecionar os tracos de personalidade herdados ou adquiridos, a partir de exemplos (dramatizados, em Crs'?t"’of A_”a'('j“c"r

imagem, video, texto, entre outros). Istematizador
(A,B,D,EF1J)

Tema-probl

ema Construir um mapa concetual de relagdo entre integracdo social, socializa¢cdo e agentes de socializagdo.

1.2. Pessoa Identificar na sua vivéncia pessoal, através de uma reflexdo escrita, modos de pensar e agir resultantes Conhecedor. Analitico

e Cultura Relacionar a integragdo social dos individuos da acdo dos agentes de socializacdo. Sistematizador, Critico,

(16 TL) com os processos de socializagao realizados Construir personagens (performance, registo escrito ou outros) cujo comportamento possa ser | Criativo, Participativo,
Comunicador

através de agentes sociais como a familia,
a escola, os pares e os meios de comunicagdo
social.

Refletir sobre o papel dos padrdes de cultura e
da aculturagdo como indutores de
comportamentos grupais.

conflituante em funcdo de processos e agentes de socializacdo diferentes (possivel articulagdo com a
componente de Cidadania e Desenvolvimento — dominio “Interculturalidade”).

Discutir oralmente (com recurso a imagem, video, entre outros) sobre situacbes sociais de
comportamentos grupais (como os adeptos desportivos) com inferéncia dos respetivos padrdes de
cultura.

(A,B,C,D,FH,LJ)

Analitico, Critico,
Conhecedor,
Reflexivo, Informado,
Comunicador,
Participativo
(A,B,C,D,F1,J)
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Tema-probl

ema

4.1.A

Identidade

Regional
(16 TL)

Inferir de que forma a opinidao do outro
condiciona e controla os comportamentos
individuais.

Caracterizar a regido em que se insere a escola
guanto aos aspetos naturais (clima,
hipsometria, hidrografia, fauna e flora) e
humanos (patriménio cultural, populagéo e
atividades econdmicas), a partir da elaboragdo
e interpretacdo de mapas (analdgicos e/ou
digitais) e de graficos.

Associar aspetos da paisagem a identidade
local, inventariando exemplos do patrimdnio
local, costumes e tradi¢Ges que representem
elementos identitarios da regido em que a
escola se insere.

Caracterizar a multifuncionalidade da paisagem
da regido em que a escola se insere, partindo
de estudos de caso.

Reconhecer a necessidade de implementar
estratégias que visem a valorizacdo da regido,
inventariando os recursos endégenos e
promovendo praticas sustentaveis que
conduzam a tomada de consciéncia da
importancia de conciliar o moderno e o
tradicional no sentido do desenvolvimento
regional.

Explorar, com recurso a apresentagdo oral e reflexdo escrita, situagdes sociais (comportamento nas
redes sociais, influéncia dos youtubers, idolos desportivos e artisticos, comentadores dos meios de
comunicacdo social, entre outros) de condicionamento e controlo de comportamentos individuais.

Observar, direta e indiretamente, paisagens da regido em que a escola se insere, promovendo
estratégias que envolvam o pensamento critico, criativo e analitico, bem como a participagao ativa dos
alunos, através da identificagdo e caracterizagao de elementos naturais e humanos e do tratamento da
informacao recolhida.

Pesquisar, em diferentes fontes de informagdo e inquéritos a populagdo local, caracteristicas da
paisagem que se associam ao patriménio natural e cultural da regido. Os alunos executam o trabalho
com base em guides de trabalho e sob orientagao do professor, numa perspetiva interdisciplinar, com o
objetivo de monitorizar as competéncias adquiridas e trabalhadas.

Entrevistar familiares, atores/agentes sociais, econémicos e culturais, de forma a identificar tradi¢cdes
locais em dareas como a literatura oral, a gastronomia, o artesanato, festividades, culturas, lendas e
mitos, permitindo ao aluno desenhar, implementar e avaliar, com autonomia, estratégias para
conseguir.

Elaborar mapas concetuais, croquis de paisagens e aplicar inquéritos a empresas e/ou outras atividades
presentes na regido em que a escola se insere, em contexto de estudo de caso, obedecendo a uma
metodologia de trabalho pertinente na prossecugdo dos objetivos de aprendizagem previamente
definidos.

Elaborar um quadro-sintese com os clusters (aglomerados de coisas semelhantes) identitarios da regido,
promovendo estratégias que envolvam o pensamento critico, criativo e analitico, bem como a
participacdo ativa dos alunos.

Debater, se possivel com convidados externos a escola, aspetos naturais e humanos constitutivos da
identidade regional, a par das mudangas sociais e da modernidade registadas, favorecendo
oportunidades para o aluno interagir com sentido critico, tolerancia, empatia e responsabilidade.

Analitico, Participativo,
Critico, Criativo
Conhecedor, Sabedor,
Culto,
Informado
(A, B,C,D,G,H,I1J)

Indagador,
Investigador,
Comunicador,
Respeitador do
outro e da diferenga,
Questionador,
Participativo,
Colaborador,
Responsavel |
Auténomo
(A,B,C,D,EFG,11J)

Participativo,
Auténomo,
Comunicador,
Respeitador do
outro e da diferenga,
Investigador,
Colaborador,
Sistematizador,
Organizador,
Participativo, Critico,
Criativo
(A,B,C,D,EFH,I1J)
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Tema-probl
ema
7.2.Um
desafio
global: O
desenvolvi
mento
sustentavel
(16 TL)

Mddulo I

Apresentar os problemas ambientais que se
colocam a escala global, identificando os custos
ecoldgicos do crescimento econdmico
moderno.

Identificar os problemas de desenvolvimento
que se colocam a escala global, apresentando
casos concretos de assimetrias demograficas

reportados em fontes diversas.

Avaliar solugGes para os problemas ambientais
como externalidades positivas do processo de
desenvolvimento, recolhendo e selecionando
informacdo estatistica e apresentando
conclusdes de praticas ajustadas a causa
ecoldgica.

Equacionar formas de intervencdo do Estado
e/ou de organizag¢Bes internacionais na
resolucdo dos problemas ambientais e de
desenvolvimento, reconhecendo a necessidade
de articular justica social, economia, liberdade e
sustentabilidade, a fim de se respeitar o direito
ao desenvolvimento humano sustentavel e
soliddrio.

Investigar problemas ambientais com impacto global, como as perturbagdes do efeito de estufa natural,
a reducgdo da espessura da camada de ozono, a redugdo da biodiversidade, entre outros, com base em
guides de trabalho previamente elaborados pelo professor e em articulagdo intra e interdisciplinar,
promovendo estratégias que induzam o aluno ao desenvolvimento de competéncias que deve adquirir
como ferramentas indispensaveis ao exercicio de uma cidadania consciente, ativa e critica.

Mobilizar diferentes fontes de informagdo na construcdo de respostas para os problemas globais
investigados, incluindo pesquisa bibliografica, mapas, diagramas, fotografia aérea, TIG, entre outras, de
forma a que o aluno reconhega a existéncia de desafios demograficos globais na atualidade.

Fazer projecGes, a partir da andlise dos padrdes culturais e dos estilos de vida da populagdo, com vista a
preservacdo da sustentabilidade dos territdrios e tendo como horizonte os ODS, favorecendo situagdes
de aprendizagem, em articulagdo com a componente de Cidadania e Desenvolvimento — dominios
“Direitos Humanos”, “Interculturalidade”, “Educagdo Ambiental”, “Desenvolvimento Sustentavel” e
“Educagdo para o consumo” —, para o aluno manifestar consciéncia e responsabilidade ambiental e
social, com vista a constru¢do de um futuro sustentavel.

Aplicar indicadores de avaliacdo de situagGes econdmicas, sociais e ambientais, decorrentes do
processo de crescimento econdmico e das assimetrias demograficas a diferentes escalas, em contextos
de cooperacdo, partilha e colaboracgao.

Realizar estudos de caso para investigar o papel do conhecimento e da inovagdo tecnoldgica na
mitigacdo dos problemas ambientais, utilizando metodologias e ferramentas diversas na recolha de
evidéncias e promotoras da compreensdo e aquisi¢do de competéncias técnicas, a par do pensamento
critico e criativo dos alunos.

Mobilizar o discurso argumentativo (oral e escrito) sobre o papel do Estado e/ou de organizagdes
internacionais na resolugdo dos problemas ambientais e de desenvolvimento (leis ambientais,
Instituicdo de direitos de propriedade e de impostos, entre outras medidas), em articulagdo com a
componente de Cidadania e Desenvolvimento — dominios “Desenvolvimento sustentdvel”, “Institui¢des
e participagdo democratica” e “Seguranca, defesa e paz” —, promovendo estratégias que permitam aos
alunos exprimir uma tomada de posicao, refletir e apresentar argumentos a favor e contra-argumentos,
bem como rebater os contra-argumentos.

Indagador,
Investigador |
Critico,
Responsavel
(A,B,C,D,FG,I)

Critico, Analitico,
Indagador
(A,B,C,D,FG,I)

Participativo,
Colaborador,
Responsavel,
Respeitador do
outro e da diferenga
(B,C,D,E FG,J)

Participativo,
Colaborador
(B,C,D,E FG,I)

Colaborador,
Participativo,
Critico, Criativo, Culto,
Informado,
Comunicador,
Respeitador do outro e
da
diferenca
(A,B,CD,EFG,I1J)
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48 TL (40H)

Tema-probl
ema
1.3-A
comunica-¢
doea
construcdo
do
individuo
(16 TL)

Tema-proble
6.2.0
desenvolvim

ma:

ento de
novas
competénci
as no

trabalho e
no emprego:
o
empreended
orismo.

Explicar a comunicagdo como um processo nao
linear que envolve emissor, recetor, cédigo e
mensagem, permitindo um sistema circular de
acoes e reacbes, estimulos e respostas.

Inferir que as regras sociais condicionam as
formas de comunicagao, de acordo com o meio
envolvente em que se inscrevem.

Interagir tendo em conta a dimensao
argumentativa (tese, argumento, orador e
auditorio) e persuasora do ato comunicativo.

1.1. Distinguir trabalho de emprego.

1.2. Referir alteragGes provocadas pela
introdugdo de tecnologias na natureza e
conteudo do trabalho.

1.3. Identificar diferentes tipos de emprego e
de desemprego.

Construir, em sistema analdgico ou digital, um mapa concetual sobre o processo de comunicagao, com
mobilizacdo dos conhecimentos anteriormente aprendidos.

Simular situacdes de comunicag¢do, em suporte analdgico ou digital, exemplificativas de agBes/reac¢des
na comunicagao.

Analisar mensagens, com relato oral ou escrito, para inferéncia das intengées do emissor (com possivel
articulagdo com a componente de Cidadania e Desenvolvimento — dominio “Media”).

Criar situagdes de comunicagao, em suporte analdgico ou digital, com utilizagdo de cddigos nao-verbais
(utilizagdo de emagjis).

Dramatizar situacdes de comunicag¢do (médico/paciente, chefe/colaborador, funcionario/utente,
funcionario/cliente, entre outras) socialmente condicionadas e que permitem o desenvolvimento de
competéncias de andlise critica e argumentativas.

Identificar em textos argumentativos de blogues, redes sociais e textos opinativos da comunicagdo
social (com possivel articulagdo com a componente de Cidadania e Desenvolvimento — dominio
“Media”) os elementos que constituem a dimensdo argumentativa do ato comunicativo.
Identificar, na sua experiéncia pessoal, situagdes argumentativas.

Dramatizar situa¢cOes de comunicagdo argumentativa.

e Ler e interpretar textos sobre os conceitos de trabalho e de emprego.

e Interpretar e analisar imagens, quadros, graficos e infografias sobre o impacto das novas tecnologias
no trabalho e no emprego.

° Redigir /construir sinteses escritas e esquematicas.

° Debater sobre as altera¢des provocadas pela introducdo de tecnologias na natureza e contetdo
do trabalho.

° Pesquisar noticias e reportagens sobre aspetos relacionados com o mercado de trabalho, o

emprego e o desemprego.
¢ VVisionamento do filme Thank You for Smoking (01h 35 min, 2005).

Analitico, Criativo,
Conhecedor, Reflexivo,
Comunicador,
Participativo
(A,B,C,D,EFH,IJ

Informado, Analitico,
Critico, Colaborador
Conhecedor, Criativo,
Comunicador
(A, B,C D,EFI1J)

Analitico, Critico,
Informado, Reflexivo,
Conhecedor, Criativo,

Comunicador
(A,B,C,D,EFH,IIJ

Colaborador,
Comunicador,
Conhecedor
(A, B, 1)

Auténomo,
Conhecedor,
Colaborador,

Comunicador,
Criativo, Questionador,
Respeitador do outro e

da Diferenga,

Sistematizador

(A,B,C,D,E FH,IJ)
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(16 TL)

Tema-probl
9.1.
Os fins e os

ema:

meios: que
Etica paraa
vida

1.4. Indicar determinantes do funcionamento
do mercado de trabalho.

2. A formacdo ao longo da vida

2.1 Distinguir formacgdo inicial de formagdo ao
longo da vida

2.2 Reconhecer a importancia e necessidade da
formagdo ao longo da vida

3.0 empreendedorismo

3.1. Indicar os elementos fundamentais para se
ser empreendedor.

3.2. Reconhecer a importancia do
empreendedorismo social.

3.3. Identificar as medidas de apoio ao
empreendedorismo e a criagdo do proprio

emprego.

1.1. Definir valor.

1.2. Reconhecer a existéncia de diferentes tipos
de valores.

1.3. Construir uma tabua de valores,
justificando as suas opgdes.

o Explorar do site do IEFP (www.iefponline.iefp.pt) e de ofertas de emprego. ¢ Visualizar do
documentdrio Um Mundo Sem Empregos (52 min, 2017).

e Observar e explorar videos e animagdes didaticas disponiveis na Escola Virtual.

e Apresentar oralmente conteudos.

¢ Realizar exercicios escritos do manual e do Caderno de Atividades.

¢ Pesquisar noticias e reportagens sobre a necessidade da formacao inicial e ao longo da vida, para a
constante adaptacdo das pessoas as exigéncias do mundo do trabalho.

e Ler e interpretar textos sobre a importancia da formagao e da formagdo ao longo da vida.

e Observar e explorar videos e animacGes didaticas disponiveis na Escola Virtual.

¢ Apresentar oralmente contetdos.

¢ Realizar exercicios escritos do manual e do Caderno de Atividades.

¢ Ler interpretar textos sobre as caracteristicas de um empreendedor.

e Interpretar e analisar documentagéo diversificada, com o intuito de os/as alunos/as compreenderem
a importancia do empreendedorismo social.

¢ Debate sobre empreendedorismo, com a participagdo de um psicélogo, de um jovem empresario e de
um representante de uma organiza¢do empresarial do meio local ou da regido.

¢ Analisar e interpretar graficos e quadros estatisticos com dados relativos ao empreendedorismo.

® Pesquisar de noticias e reportagens sobre aspetos relacionados com o mercado de trabalho, o
emprego e o desemprego.

¢ Visionamento do filme Joy (02h 04min, 2015).

* Debate sobre dilemas éticos.

e Leitura e andlise de noticias atuais sobre valores éticos.

¢ Elaboracgdo de cartazes de sensibilizacdo para problemas reais que coloquem em causa o respeito
pelos Direitos Humanos.

Comunicador,
Colaborador,
Conhecedor, Criativo,
Questionador,
Respeitador do
outro e da diferenga,
Sistematizador
(A,B,C D,EFH,IIJ

Analitico, Auténomo,
Avaliador,
Colaborador,
Comunicador,
Conhecedor, Criativo,
Respeitador do outro e
da diferenca
(A,B,C,D,EFH,IIJ)

Analitico, Autébnomo,
Avaliador,
Colaborador,
Comunicador,
Conhecedor, Criativo,
Respeitador
do outro e da diferenga
(A,B,C,D,EFH,IIJ

Cursos Profissionais

=z José Falcdo

SELO) IDE
COMFORMIDADE
EQAVET

@ REPUBLICA

E¥ PORTUGUESA
EDUCACAD, CIENCIA
EINOVAGAD

sgpessons #5030 R Somwecnine




humana?
(16TL)

1.4. Distinguir objetivismo de subjetivismo.
1.5. Reconhecer a universalidade dos valores.

A Etica
2.1. Distinguir critério ético deontoldgico de

critério ético utilitarista.

 Criagdo/Exploracgdo de sinteses escritas e esquematicas.

¢ Debate sobre a universalidade dos valores.

Observacgao e exploragdo de videos e animagdes didaticas disponiveis na Escola Virtual.
* Apresentacdo oral de conteudos.

¢ Realizagdo de exercicios escritos do manual e do Caderno de Atividades.

¢ Realizagdo de trabalhos de grupo.
* Realizagdo de exercicios escritos do manual e do Caderno de Atividades

Analitico, Auténomo,
Avaliador,
Colaborador,
Comunicador,
Conhecedor, Criativo,
Respeitador
do outro e da diferenga

(A,B,C,D,E FH,I1J)

TOTAL: 48 +48 = 96 TL - 80 horas

Inicio das atividades letivas: 16 de setembro
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